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Dale play a la esperanza

https://www.youtube.com/watch?v=grcYpfiXgEQ


“La reflexión cotidiana sobre 

nuestra práctica docente es la 

clave para la innovación 

educativa en la UNAH”



La necesaria reflexión docente…para el 

nuevo modelo educativo 

¿Qué es innovar en educación?

¿Recuerdan a un profesor innovador?

¿Cómo era ese profesor innovador?

¿Cómo ve usted su práctica docente?

¿Ha innovado su práctica docente en esta pandemia?

¿Cómo visualiza su práctica docente en la universidad 

pospandemia? ¿Qué requiere para innovar su 

docencia? 



La necesaria reflexión docente…para el nuevo 

modelo educativo 

Oportunidad única para la innovación docente

José Joaquín Brunner (2021): docencia disfuncional, expositiva…

“Tenemos en América Latina una docencia universitaria que hace ratos se

ha vuelto disfucional. […]. Las universidades hace ratos ya están obligadas

a revisar ese modelo docente para volverlo más acorde a los

requerimientos actuales”.

“curricularmente rígidos, centrados en contenidos, con largas jornadas

presenciales, y métodos puramente expositivos, lo cual los vuelve

centrados en el docente y no en el estudiante”



La necesaria reflexión docente…para el 

nuevo modelo educativo 

Propone un modelo formativo mixto con mayor fuerza en el

aprendizaje autónomo del alumno y apoyado en múltiples fuentes

de información “con una combinación entre presencialidad e

interacciones a distancia, con jornadas sincrónicas y

asincrónicas, con menor duración pero provista a lo largo de la

vida, con mayor preocupación por la práctica y trabajo en torno a

proyectos y en equipos”(Bruner, 2021).



La necesaria reflexión docente…para el nuevo 

modelo educativo 

❖ Retomar la reflexión de lo que significa ser profesor 

universitario: “Enseñar es una misión…se trata, en cualquier caso 

de ocuparse de vidas humanas, de personas, de futuros ciudadanos”. 

❖ “Sólo un profesor que enseña con pasión puede influir 

realmente en la vida de sus estudiantes”. 

❖ “La tecnología permite mantener el hilo de la comunicación e 

interacción”.

❖ “La cuestión es de fondo. Los límites del sistema de 

enseñanza no se adaptó a las complejidades actuales”.

Edgar Morín (2020)

El País. 11 de abril 2020. Entrevista 



La UNAH una Institución en constante 

aprendizaje 

✓ “El aprendizaje institucional tiene lugar cuando los cambios se dan en el marco 

de un proceso de mejora bien planificado” (Del Moral Pérez y Rodríguez, 

2008).

Esta nueva cultura de innovación tiene elementos claves:

✓ Trabajo en equipo frente al individualismo.

✓ Búsqueda de objetivos comunes.

✓ Respeto y valoración de las diferencias.

✓ Responsabilidades claras y bien establecidas.

✓ Compromiso ético y social .



La UNAH una Institución en constante 

aprendizaje 

✓ Necesitamos docentes proactivos en lugar de reactivos a toda 

nueva experiencia.

✓ Acercar la tecnología a los docentes y estudiantes.

✓ No se puede estar pensando en regresar a la nueva 

normalidad a hacer lo mismo de lo anterior. Reinventarnos!! 

✓ Los apoyos, capacitación y acompañamiento docente son 

vitales (DIE, IPSD, DEGT).



La UNAH una Institución en constante 

aprendizaje 

✓ Utilizar las buenas prácticas presenciales, reinventarlas, innovarlas.

✓ Capacitación para el diseño instruccional de la EaD-virtual/híbrido.

✓ Los docentes no nacen enseñados deben desarrollar las

competencias pedagógicas y didácticas ahora para enseñar en

espacios de aprendizaje mediados por las TICs.

✓ El aprendizaje híbrido es la tendencia educativa para la nueva

normalidad educativa. Se quedará formando parte de la

universidad.



La necesaria reflexión docente…para el 

nuevo modelo educativo 

“Enseñar es una misión…se trata, en cualquier 

caso de ocuparse de vidas humanas, de personas, 

de futuros ciudadanos” (Edgar Morín, 2020).

❖ Reinventar

❖ Desaprender y reaprender

❖ Comunicar

❖ Retroalimentar

❖ Humanizar

❖ Flexibilizar

❖ Humildad

❖ Sembrar esperanza



La Innovación Educativa en 

la UNAH



Modelo de innovación educativa de la UNAH

✓ Innovación pedagógica

✓ Implica entonces la innovación el desarrollo curricular (modelos, programas y contenidos),

la innovación en el desarrollo docente, la innovación en las estrategias didácticas

docentes para la enseñanza y el aprendizaje, desarrollo de modelos e instrumentos de

evaluación de los aprendizajes y educativa, la innovación de los recursos y herramientas

didáctica, el uso de las TICs modelos

✓ Innovación Social

✓ “La Innovación Social consiste en encontrar nuevas formas de satisfacer las necesidades

sociales, que no están adecuadamente cubiertas por el mercado o el sector público o en

producir los cambios de comportamiento necesarios para resolver los grandes retos de la

sociedad capacitando a la ciudadanía y generando nuevas relaciones sociales y nuevos

modelos de colaboración. Son, por tanto, al mismo tiempo innovadoras en sí mismas y

útiles para capacitar a la sociedad a innovar



Modelo de innovación educativa de la UNAH

✓ Innovación tecnológica

✓ Creación, adaptación, uso y aplicación de las TIC desde una

visión innovadora y proactiva. En el siglo XXI la UNAH tiene

que tener un rasgo tecnológico marcado que sea incluido en

las nuevas carreras de la UNAH.

✓ I+D+I esta orientada a la investigación que permite la

generación de desarrollos tecnológico y científicos que

concluyen en patentes en los diversas áreas disciplinares y del

conocimiento.



Ciclo de la Innovación Educativa en la 

UNAH

Programa de 
Formación y 

Desarrollo 
Permanente

Aplicación de 
Innovaciones 

en el aula

Sistematización 
de experiencias

Divulgación 

Publicación



Estrategias de innovación desde la DIE

✓ Capacitación y acompañamiento tecno pedagógico

✓ Capacitación para desarrollo de la educación virtual y docencia 

en línea

✓ Convocatoria a proyectos de innovación educativa

✓ Jornada de Innovación Educativa

✓ Revista UNAH Innova

✓ die.unah.edu.hn



¨No es la especie más fuerte la que 

sobrevive, ni la más inteligente, sino la que 

responde mejor al cambio” Charles Darwin

¡Atrévete a innovar!



¡Atrévete a innovar!



Gracias por su atención
die@unah.unah.edu.hn

die.unah.edu.hn

marthaquintanilla@unah.edu.hn

mailto:die@unah.unah.edu.hn

